
OFFRE D’EMPLOI COLLECTÉE PAR LA PLATEFORME 
TERRITORIALE COMPIÈGNE 

-FICHE DE RENSEIGNEMENTS- 
 

BUSINESS DEVELOPER HAUTS-DE-FRANCE - GRAND EST H/F 

POSTE 
RÉFÉRENCE : COM-17137 DATE : 04/12/2019 

LIEU DE TRAVAIL : VENETTE NB DE POSTES : 1 

DESCRIPTIF : Société qui propose un service innovant aux urgentistes, pompiers et Samu, qui permet d'optimiser la prise en 
charge des victimes en cas d’accident, recherche un business développeur pour le secteur Hauts-de-France et Grand-Est.  
  
Vous développez un portefeuille de prospects et détectez les nouvelles opportunités.   
Vous êtes à l'affut de des pistes à explorer favorisant la visibilité et les contacts avec de nouveaux clients.  
Vous assurez les rendez-vous clients, rédigez les propositions commerciales, négociez les contrats, vous animez des réunions de 
présentation à différents interlocuteurs tels que de préventeurs sécurité, des instances représentatives du personnels et plus 
généralement des salariés.  
Vous êtes en charge de la relation clients /prospects en étant garant de la bonne réalisation des contrats  
Vous assurez le suivi de votre activité (relances clients, reporting, mise à jour du CRM, contact avec le service IT...)  
Votre connaissance du monde des sapeurs-pompiers est un atout. 

 

CONTRAT DE TRAVAIL 
TYPE(S) DE CONTRAT : CDI 

DUREE HEBDO DE TEMPS DE TRAVAIL : Temps plein  

DATE DE DÉMARRAGE : au plus vite  

COMMENTAIRE CONCERNANT LA RÉMUNÉRATION : Fixe + prime + véhicule d’entreprise 

DÉPLACEMENTS PRÉVUS : Oui 

 
PROFIL 
FORMATION : avec expérience 1-5 ans 

COMPETENCES/QUALITES :  

Nous recherchons un candidat audacieux, autonome et entreprenant.  
Nous recherchons avant tout un candidat force de proposition, combatif avec une bonne maîtrise des outils CRM. 

PERMIS DE CONDUIRE : B - Voiture 

MOYEN DE LOCOMOTION REQUIS : Voiture 

 
POUR POSTULER 

Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Plateforme COMPIÈGNE 

compiegne@prochemploi.fr 
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