
OFFRE D’EMPLOI COLLECTÉE PAR LA PLATEFORME PROCH’EMPLOI 

MONTREUILLOIS - TERNOIS 

 

ELECTRICIEN INDUSTRIEL H/F 

 

POSTE 
RÉFÉRENCE : BER-17619-01-01  DATE : 16/01/2020   LIEU DE TRAVAIL : ATTIN 

DESCRIPTIF : Groupe coopératif mondial, le groupe TEREOS compte plus de 26 000 collaborateurs, dans 18 pays et ambitionne à 

offrir le meilleur des matières premières végétales à un monde en croissance.   

Cœur historique du Groupe, Téréos Sucre France se consacre à la production et à la commercialisation de sucre, d'alcool, de 
bioéthanol, de coproduits, d'énergie et de bétaïne. Les 1 900 salariés, répartis dans 9 sucreries-distilleries et 4 unités de 
conditionnement, assurent la transformation des betteraves produites par les 12 000 associés coopérateurs de Tereos. 
 

Téréos recherche des collaborateurs partageant des valeurs où la dimension humaine tient une place primordiale. Vous aimez le 

travail d’équipe, les notions de partage, d’entraide, de solidarité, et souhaitez évoluer dans une ambiance familiale.  

 

MISSION :  

En inter campagne: Assurer la mise en conservation, l’entretien et la mise à niveau des matériels électriques  
En campagne (travail posté) : Assurer la mise en conservation, l’entretien et dépannage, la mise à niveau et l'optimisation des 
matériels électriques qui lui sont confiés.  
 
•Piloter des opérations de maintenance et dépannage complexes dans sa spécialité.  

•Surveiller le bon fonctionnement des installations au cours de ses rondes suivant les consignes de sa hiérarchie.  
•Effectuer les réglages électriques nécessaires des installations  
•Effectuer les consignations électriques des installations visant à la protection des intervenants  
•Effectuer les CND  
•Analyser des problèmes complexes et savoir adapter les modes opératoires à la situation  
•Proposer et appliquer des solutions nouvelles, réaliser des diagnostics et expertises  
•Participer à la mise hors gel et au nettoyage des installations à l’issue de la campagne.  
•S'assurer de la présence des protections collectives, de l’outillage et des moyens de levage mis à sa disposition.  
•Respecter les consignes de sécurité en vue de sa propre sécurité et de celle des personnes aux abords de son chantier. 
•Respecter les procédures et bonnes pratiques sécurité, qualité, environnement et énergie  
•Assurer le rangement du chantier et son nettoyage en fin d’intervention.  
•Renseigner l’outil GMAO concernant ses interventions et ce jusqu’à leur clôture  
 

CONTRAT DE TRAVAIL 
TYPE(S) DE CONTRAT : CDI à pourvoir    DATE DE DÉMARRAGE : Dès que possible  
DUREE HEBDO: Temps complet avec travail posté de septembre à février (campagne) avec heures supplémentaires 
récupérables en RTT et travail de jour le reste de l’année (35H sur 4 jours) 
RÉMUNÉRATION : Rémunération selon profil 

 

PROFIL 
Titulaire d'un BTS-DUT ou équivalent, ou expérience équivalente en électricité. 
Vous avez déjà acquis une expérience de 5 ans dans le domaine industriel. 

 

 


